
Дискриминация – это несправедливое или 

негативное отношение к человеку из-за его 

характерных особенностей. В штате Виктория 

дискриминация по признаку расы является 

противозаконной.

Что такое раса

К расовым признакам относятся цвет кожи, 

происхождение, национальность, этническая 

принадлежность или характерные черты, связанные с 

той или иной расой.

Примеры

Владимир попытался устроиться на работу в 

строительную компанию, но на работу его не приняли. 

Когда Владимир позвонил в компанию и спросил, 

почему ему отказали в приеме на работу, ему сказали: 

«Мы раньше принимали на работу людей, приехавших 

из вашей страны. Но вы, русские, не признаете нашей 

производственной этики. Мы не хотим повторять свою 

ошибку».

Где имеют место случаи расовой дискриминации

Закон распространяется только на публичные 

отношения людей, а не на частные взаимоотношения. 

Это значит, что дискриминация является 

противозаконной тогда, когда она имеет место в 

сфере трудоустройства, жилья, членства в клубах, 

образования, потребления товаров и услуг, спорта, 

продажи земли или передачи прав собственности на 

землю.

Примеры

Владимир попытался устроиться на работу в 

строительную компанию, но на работу его не приняли. 

Когда Владимир позвонил в компанию и спросил, 

почему ему отказали в приеме на работу, ему сказали: 

«Мы раньше принимали на работу людей, приехавших 

из вашей страны. Но вы, русские, не признаете нашей 

производственной этики. Мы не хотим повторять 

свою ошибку».

Пример:

Николай и Светлана – выходцы из России. Когда они 

позвонили в местный детский сад и спросили, нет ли 

места для их сына Дениса, то им сказали: «Да, у нас 

много свободных мест». Но когда Светлана повела 

Дениса в этот детский сад, то заведующая сказала ей, 

чтобы она обратилась в другое место, которое ему 

больше подойдет.

Исключения

В некоторых ситуациях дискриминация допускается 

в пользу той или иной этнической группы. Например, 

в украинский пансион по уходу за престарелыми могут 

не принять людей неукраинского происхождения, 

кельтский клуб может принимать в состав своих членов 

только людей кельтского происхождения, а японская 

благотворительная организация может принять решение 

помогать в трудоустройстве только японцам.

Работодатель может предлагать работу людям только 

определенного расового происхождения в тех случаях, 

когда необходимо сохранить национальный колорит 

в сценическом или изобразительном искусстве, 

на эстраде, в фотографии или при демонстрации 

моделей одежды.

Чем может помочь Комиссия штата Виктория по 

равным возможностям и правам человека

Мы помогаем людям разрешить проблемы, изложенные 

в жалобах в связи с дискриминацией, предлагая 

конфиденциальные и бесплатные услуги, основанные 

на беспристрастном подходе, с целью достижения 

взаимного соглашения. Позвонив в Комиссию, вы 

можете попросить о предоставлении бесплатных услуг 

переводчика.

Консультационная линия (03) 9281 7100 

НОМЕР ДЛЯ БЕСПЛАТНОГО ЗВОНКА (для тех, 

кто звонит из-за пределов Мельбурна)

1800 134 142

TTY: (03) 9281 7110

Адрес электронной почты:

complaints@veohrc.vic.gov.au

По вашей просьбе вам могут быть бесплатно 

предоставлены услуги переводчика.
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ОТКАЗ ОТ ОТВЕТСТВЕННОСТИ: Эта информация носит ознакомительный характер. Она не может заменить юридической консультации.

ВАША КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ: Комиссия штата Виктория по равным возможностям и правам человека соблюдает законы штата Виктория о 

конфиденциальности и защите от вмешательства в частную жизнь, а также положения о конфиденциальности Закона 1995 года «О равных возможностях». 

Ознакомиться с нашими принципами обеспечения конфиденциальности можно в интернете по адресу www.humanrightscommission.vic.gov.au/privacy или 

обратившись с Комиссию.

Утверждено и издано Комиссией штата Виктория по равным возможностям и правам человека, 3/380 Lonsdale St, Melbourne, Victoria, 3000.
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